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วกกระบวนกร 


กระบวนกร 


หมายถึง ผู้สร้างและดำเนินกิจกรรมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ ตางจากวิทยากรที่เป็นผู้ให้ความรู้ 

วิถีกระบวนกร หมายถึง ศาสตร์และศิลป์สำหรับจัดกระบวนการเรียนร้อยางมีพลัง และเกิดการเรียนรู้เชิงลึกที่นำไปสู่การเปลี่ยนแปลง ทั้ง 
ในเชิงทัศนคติและพฤติกรรมของผู้เรียน ตลอดจนความสัมพันธ์ภายในกลุมหรือองค์กร 


โปรแกรม ๒๑ วันของการฝึกตนและจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เข้มข้นนี้จะเต็มไปด้วยชีวิตชีวา และมีความหมายกับชีวิตอยางแท้จริง โดยที่ 
คุณจะได้เห็นตัวคุณเองในแงมุมที่ไมเคยรู้จัก คุณจะเกิดความมั่นใจที่ลึกซึ้งในการดำรงชีวิตและทำหน้าที่การงาน คุณจะด้นพบศักยภาพที่ซอน 
เร้นอยู 1 ในคัวเองและสามารถนำมันออกมารับใช้เพื่อนมนุษย์อยางมีความหมาย คุณจะได้ฝึกจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้คนอยางมีชีวิตชีวาและ 
เต็มไปด้วยเนื้อหาสาระ 

ถ้าคุณเป็นครูอาจารย์อยูแล้ว คุณจะเดินกลับเข้าห้องเรียนด้วยพลังอยางใหม ที่นักเรียนนักศึกษาสามารถสัมผัสได้ 

ถ้าคุณเป็นกระบวนกร (กล0แแล๒โ) อยูแล้ว หรือเริ่มต้นเป็นกระบวนกร ความเชื่อมั่นของคุณจะหยั่งรากลึก นำไปสู่การเพิ่มพลังให้แกผู้ 

เรียน 

ถ้าคุณเป็นคนหน้าใหม ผู้ไฝ , วิถีกระบวนกร คุณจะได้ฝึกจับหลักให้มั่น หยั่งรากสู่ภายใน ฝึกใช้ทักษะครั้งแล้วครั้งเลา 

ทุกทานจะได้เดินทีละก้าวที่จะไว้ใจชีวิตและจักรวาล ทานจะเชื่อมั่นตนเอง อยางออนน้อม และวางใจชีวิตและคนรอบ ๆ ตัวคุณอยางมีสติ 
ลี่งที่จะเรียนรู้จะไม 1 ใชเพียงเทคนิควิธีจัดกระบวนอยางนั้นอยางนี้ ที 1 สำคัญกวาคือภาวะ'ชีวิตภาย'ใน(86เกฐ)และ 1 หลักคิด(ก’ก่กอแวI©ร)ที่มั่นคงที่ 
เป็นด้นธารของเทคนิควิธี (แอพ ๒) 

การเรียนรู้ชัถนั้เหมาะส์าหรับ 

* ผู้ต้องการเป็นกระบวนกรอยางมีพื้นฐานแนนทั้งหัวใจ หลักคิด และทักษะ 

* ครูผู้ต้องการให้ห้องเรียนของตนสร้างแรงบัลดาลใจและความเชื่อมั่นให้ผู้เรียน 

* ผู้ต้องการรู้จักตนเองและศักยภาพที่ซอนเร้นอยูภายในอยางลึกซึ้งและรอบด้าน 

* ผู้ต้องการฝึกภาวะผู้นำในตนเอง เพื่อเพิ่มพลังให้คนที่ตนนำได้เติบโตไปพร้อมๆ กับความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน 
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เยาหมาย 


กระบวนการเรียนรู้ใน๒๑วันนี้ จะชวยให้ครู นักฟิกอบรมกระบวนกร วิทยากรกระบวนการ ได้ก้าวผานการฟิกเป็นขั้นเป็นตอน ทั้งด้าน 
หัวใจ หัวสมอง และทักษะ เพื่อเป็นผู้จัดกระบวนการเรียนรู้อยางมีสติ รู้เทาทันตน ตื่นรู้อยู่ 1 ในปัจจุบัน'ขณะ ถึงพร้อมด้วยทักษะ และจับหลักคิดได้ 
อยางมั่นคง วาจะจัดการเรียนรู้อะไรอยางไรในแตละสถานการณ์ของผู้เรียนและผู้คนที่เกี่ยวข้อง 



ผลกี่คาถว่าจะไถ้รับ 

๑. ด้านทัศนคติ เมื่อเรียนรู้ชัดนี้แล้ว ผู้เรียนจะ 


๑.๑. มีสติ รู้เทาทันตนมากขึ้น อยูกับปัจจุบันขณะได้มากขึ้น ลดละอัตตาให้น้อยลงได้ตามลำดับ 

๑. ๒. หมั่นทบทวนใครครวญตนเองอยูเสมอ ยอมรับความจริงของตนเองด้วยใจเป็นกลางทั้งจุดออนจุดแข็ง รวมถึงลักษณะเฉพาะของตน 
๑.๓. รู้จักออนน้อมถอมตน เปราะบางได้ และเชื่อมันในตนเอง พร้อมกับมีความเข้มแข็งอยูภายใน พร้อม ๆ กันไป 

๑. ๔. พร้อมฟังคำวิจารณ์น้อมรับคำท้าทาย 
๑. ๕. เชื่อในศักยภาพของทุกคน 

๑.๖. เชื่อในการเรียนรู้รวมกัน ชายกันถอดบทเรียน สร้างองค์ความรู้รวมกัน 

๑. ๗. เชื่อญาณหยั่งรู้ตนเองมากขึ้นตามลำดับ 
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๒. ด้านหลักคิด เมื่อเรียนรู้ชุดนี้แล้ว ผู้เรียนจะเข้าใจและสามารถอธิบายหลักการตอไปนี้ได้ 


๒. ๑. หลักพื้นฐานการศึกษาแบบองค์รวม: การตัดสินใจคือการศึกษา ความสัมพันธ์คือการศึกษา การฟิกตนคือคือการศึกษา 

๒.๒. หลักการศึกษาแบบมีส่วนรวม: การเรียนรู้ผานประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้รวมกัน สืบด้นรวมกัน ถอดบทเรียนด้วยกัน และ 

สร้างพื้นที่ปลอดภัยสำหรับการเรียนรู้ โยงกับการคิดแบบองค์รวม 

๒. ๓. หลักเกี่ยวกับธรรมชาติของการรู้: ความรู้ ญาณหยั่งรู้ ความเห็น การตีความ การติดยึดความรู้ (ทิฏฐปาทาน) ทฤษฎีความรู้สองแบบ 

ของอี เอฟ ชูม้าเกอ สัจจะของผู้สอนเป็นเพียงสมมติฐานของผู้เรียน 
๒. ๔. เคารพตน เคารพความหลากหลายในกลุม 

๒.*:. การหาสมดุลสมองกายใจในการเรียนรู้ 

๒.๖. คิดอยางมีวิจารณ์ญาณ คิดแบบองค์รวม จัดระบบคิด จัดหมวดหมู 

๒.๗. การรู้จักตนเอง สติกับการลดอัตตา 

๒.๘. กระบวนกรในฐานะผู้นำที่แท้ 

๓. ด้านทักษะ: เมื่อเรียนรู้ชุดนี้แล้ว ผู้เรียนจะสามารถฟิกใช้ทักษะเหลานี้เป็น 

๓.๑. ทักษะพื้นฐาน ๗ อยาง ถาม ฟัง พูดกระชับ สรุป ทวนคืน ถามเจาะ สังเคราะห์ประมวล 

๓. ๒. จัดการเรียนรู้แบบมีสวนรวมเชน ใช้วงจรเรียนรู้ผานประสบการณ์และถอดบทเรียน ถอดบทเรียนจากประสบการณ์ในอดีต ใช้ 

บทบาทสมมติและละครสั้น การสอนเนื้อหาหนักแบบมีสวนรวม ฯลฯ 

๓.๓. อานพลังกลุม ประเมินกลม จัดการกลม เปลี่ยนแปลงออกแบบการเรียนร้ให้เหมาะกับสถานการณ์เฉพาะหน้า 

ผู้ ะผู้ม้ผู้" 11 รู้ไ บนัธ์ 'ณ์ผู้ผู้ผู้ผู้*ผู้ผู้ "ผู้ณ์ค์ ผู้ผู้ณ์!ผู้ 

๓.®:. รับมอกับผูเรยนททาทายและรับมออยางมสตและกรุณา 

๓.*'. จัดกิจกรรมท้าทายกลุม/กิจกรรมสร้างหมูคณะ หลากหลายเชนลี่เหลี่ยมแตก เดินตะปู ตีบอล ตาขายไฟฟ้า 

๓. ๖. จัดกิจกรรมรู้จักตนเองรู้จักเพื่อน เชน ข้ามเส้น(ใชฉันเลย) บาโรมิเด้อ สี่ทิศที่ธาตุ 

๓. ๗. ใช้กิจกรรมพลังดาว สำหรับการวิเคราะห์สังคมเบื้องด้น 

๓.^. คิดอยางเป็นระบบ คิดอยางมีวิจารณ์ญาณ 

๓.๙. การรู้จักฟังอยางลึกซึ้ง 

๓. ๑๐. นำภาวนาเบื้องด้น 

๓. ๑๑. สอนเป็นคณะ/สอนกับคนอื่น 

๓. ๑๒. การพูดในที่สาธารณะที่เราไม 1 คุ้นเคย 

๓.๑๓. ออกแบบการเรียนรู้ 


การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 


หลักสำคัญที่อยูเบื้องหลังแนวทางนี้คือ กระบวนกรจะเตรียมการแต่ไม่ยึดติด พร้อมปรับเปลี่ยนตลอด 
เวลาตามความเหมาะสม จึงต้องมีทักษะการออกแบบฉับพลัน ความรู้ที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนไมไต้มาจากใครคน 
ใดคนหนึ่ง แต่มาจากทุกฝ่าย ทั้งกระบวนกรและผู้เรียน ผู้เรียนจะไต้เรียนรู้จากกันและกัน แม้แต่ความผิดพลาด 
ก็เป็นบทเรียนไต้ บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนจะต้องชวยให้ผู้เรียนรู้สึกปลอดภัยที่จะแบงปันและแลกเปลี่ยน 
ประสบการณ์ เคารพซึ่งกันและกัน มีการรับฟังกัน มีการสื่อสารด้วยความกรุณา และมีความไว้วางใจ 


ถัวอย่างเกมกี่ 1 ะ เกมเป็ถท้าปิญหา 

กติกา : ผู้เรียนทุกคนยืนบนเบาะที่กระจายอยูทั้วห้อง มีเบาะวาง ๑ เบาะ หนึ่งในทีมกระบวนกรรับหน้าที่ 
เป็นเป็ด หลังจากเคาะระฆัง เป็ดจะเดินด้วยจังหวะปกติเพื่อชิงเบาะที่วาง ผู้ดียนมีหน้าที่ป้องกันไมให้เป็ดยืน 
บนเบาะวางไต้ โดยผู้เรียนสามารถย้ายเบาะไต้ตลอดเวลา แต่มี'ข้อแม้ว่า ๑ คนครอบครองไต้ ๑ เบาะ และเมื่อ 
ออกจากเบาะใด จะกลับไปเบาะนั้นทันทีไมไต้ ต้องไปยืนบนเบาะอื่นกอน ทุกคนห้ามพูดคุยและสงสัญญาณ 
ใดๆ ตอกัน 

กระบวนกรจะจับเวลาหลายๆ ครั้ง และให้ผู้เรียนสังเกตวาเพราะเหตุใดเวลาจึงดีขึ้นหรือเลวลงในแตละ 
ครั้ง 

เกมนี้เป็นเครื่องมือที่นำผู้เรียนไปสูความเข้าใจ ๕ ชั้นตอนการเรียนรู้ (ภโลXเร) ดังตอไปนี้ 


ชั้นตอนการเรียนรู้ (กโลXเร) การศึกษาไมไต้หมายถึงระบบโรงเรียน แต่คือการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ 
จากแนวคิดของเปาโล แ , ฟรร์ (ภลน เ0 I 3 โ6เโ6) เราตางถูกกดขี่โดยระบบการศึกษาและบริโภคนิยม และเรา 
จำเป็นต้องปลดปลอยตนเองออกจากระบบที่ลดทอนความเป็นมนุษย์เหลานี้ 

วงจรการเรียนรู้ที่ใชั้ในชุดการเรียนนี้มี^ชั้นไต้แก ประสบการณ์ความรู้สึก การสังเกต บทเรียน และการนำ 
ไปใช้ 
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ในกระบวนการเรียนรู้แบบมีสวนรวม ผู้เรียนจะได้ผวนประสบการณ์จากกิจกรรมตางๆ และลงมือปฏิบัติ 
จริง ขณะผวนประสบการณ์จะมีความรู้สึกเกิดขึ้นเสมอ ในการศึกษาสมัยใหมมักกำจัดอารมณ์ความรู้สึกทิ้ง 
กระบวนการเรียนรู้ของเราส่งเสริมให้ผู้เรียนรับรู้ทุกอารมณ์อยางที่มันเป็นและแบงบันกับผู้อื่น เพราะอารมณ์ 
คือสวนทนึ่งของชีวิตมนุษย์การเข้าใจอารมณ์จะชายให้เราคิดได้ชัดขึ้น ขั้นตอมาคือการสังเกต ผู้เรียนจะได้ 
ระดมความคิดเห็นรวมกันวาระทวางทำกิจกรรมเกิดอะไรขึ้นบ้าง สิ่งใดที่ทำได้ดี สิ่งใดควรปรับปรุง จากนั้นจึง 
สรุปเป็นบทเรียนรวมกัน ขั้นตอนนี้สำคัญอยางยิ่งเพราะคือการเสริมสร้างพลังอำนาจแกผู้เรียน ทำให้ผู้เรียน 


รู้สึกวาเสียงของตนมีความทมาย จากนั้นจึงเป็นขั้นสุดท้าย คือด้นหาวาจะนำลิ่งที่ได้เรียนรู้รวมกันไปปรับใช้ใน 
ชีวิตจริงอยางไร 
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ทักษะพั้น3านในการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 


ได้แก การตั้งคำถามปลายเปิด การพูดให้กระชับ การสรุป การฟังอยางลึกซึ้ง 

. การฌั้คำกามปลายเปิถ 

คือเครื่องมือที่ชวยดึงความรู้จากทุกคน ไมมีคำตอบใดถูกทรือผิดทุกคนมีสวนรวมสร้างความรู้ได้ 
แม้ครูบอกวาจริง แตก็เป็นเพียงสมมติฐานของครูเทานั้น ผู้เรียนไมจำเป็นต้องเชื่อ 

. การพูถไห้กระชับ 

หลักการพูดคือเลือกเรื่องที่เราสนใจ เหมาะสมกับเวลา กำหนดเป้าหมายที่ชัดเจนวาต้องการนำ 
เสนออะไร และผู้ฟังเป็นใคร กระบวนกรอาจให้ผู้ดียนั้ฝึกพูดให้กระชับโดยจับกลุมยอย ผลัดกันพูดและ 
ฟัง คนแรกพูด ๕ นาที คนตอไปสรุปสิ่งที่คนแรกพูด ๒ นาที คนตอไปสรุป ๑ นาที และคนสุดท้ายสรุป ๑ 
ประโยค 

. การสรุป 

สรุปประเด็นสำคัญ โดยไมอคติ ไมตีความ และเชื่อมโยงความเห็นของทุกคนเข้าด้วยกัน 

. การฟงอย่างสืกชง 

ฟังด้วยความเข้าอกเข้าใจและด้วยรางกายทั้งหมด จดจออยูที่ผู้พูด การฟังมี ๓ ระคับ ได้แกฟัง 
ข้อมูลและเรื่องราว ความรู้สึก ความต้องการ และคุณคาหรือแกนแท้ การฟังอยางลึกซึ้งจะชวยให้ได้ยินลิ่งที่ 
ซอนอยูฌื้องหลังคำพูด 

กระบวนการเหลานี้พัฒนาได้โดยการเจริญสติและฝึกปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ 


วิธีพูถไห้กระชับ 

หลังจากได้ฝึกดังกลาวไว้ข้างต้น ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนกันถึงวิธีซวยให้พูดได้กระซับ ไว้ดังนี้ 

* แบงเนื้อหาออกเป็นสวน 

* กำหนดวัตถุประสงค์การพูดแล้วคอยใสรายละเอียดทีละข้อ 

* อธิบายจากความรู้สึก 

* วางโครงเรื่อง 

* นำเสนอประเด็นสำคัญ 

* เข้าใจผู้ฟังวาต้องการอะไร 

* เลือกหัวข้อที่เหมาะสมกับเวลา สถานที่ และผู้ฟัง และควรเป็นหัวข้อที่ตนสนใจ 
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วิธีสรุป 


* สรุปประเด็นสำคัญ 

* ชวยใท้ผู้ฟังเข้าใจชัดขึ้น 

* รับฟังความคิดเท็นอยางลึกซึ้งกอนสรุป จดจอกับผู้พูด ปลอยวางเรื่องอื่นๆ 

* ค้นหาแบบแผนของเรื่องราว 

* ใช้คำที่เป็นสากล ทุกคนเข้าใจรวมกัน 

* ออนน้อมถอมตน ระลึกวาเราอาจสรุปผิดไค้เชนกัน 


การกล่าวชํ้า (ทุ(วโ0|วเาโฉรเก9) 

เป็นทักษะพื้นฐานอีกข้อหนึ่งที่ต้องใช้จัดกระบวนการ การกลาวซํ้าคือพูดสิ่งที่ผู้อื่นกลาวไว้ด้วยภาษาของ 
เราเอง มีเป้าหมายเพื่อให้ประเด็นชัดเจนและเข้าใจงายขึ้น หรือเพื่อให้ผู้พูดตรวจสอบวาเราเข้าใจประเด็นไค้ 
ถูกต้องหรือยัง แต่ไม่จำเป็นต้องถอดความหรือกล่าวซํ้าทุกครั้ง ถ้าคำพูดนั้นดีอยูแล้ว 

การกามทาะ (ค-0เวเก9) 

เพื่อให้ไค้คำตอบที่ชัดเจนขึ้น ถ้าตั้งคำถามไค้ถูกจุดจะทำ ให้ การสนทนาลึกยิ่งขึ้น ลักษณะของคำถาม 


เจาะ ไค้แก คำถามเปิด ถามด้วย อะไร ทำไม อยางไร นำไปสูลิ่งที่ลึกและกว้างขึ้น ถามประเด็นเฉพาะเจาะจง 


วิธีที่จะชวยให้ถามเจาะไค้ดีคือ ฟังอยางลึกซึ้ง แล้วนำประเด็นสำคัญที่ไค้ยินมาตั้งคำถามตอ แต่ถ้าผู้พูดให้ 


ข้อมูลที่ละเอียดพอแล้วไมจำเป็นต้องถามเจาะทุกครั้ง ขณะที่ถามไมควรหลงลืมผู้เรียนคนอื่นๆ 


การส์งเคราะห์ 

คือการนำบทสรุปที่ไต้ไปผูกกับเนื้อหาหรือบทเรียนให้สมบูรณ์หรือผูกเข้ากับทฤษฎีตางๆ ผู้เรียนไค้แลก 
เปลี่ยนวาควรฝึกยอเรื่องหรือสรุปความกอนแล้วคอยพัฒนาไปสู่การสังเคราะห์ ผู้ฝึกต้องจดจอและมีสมาธิกับ 
เรื่องราว จับประเด็นสำคัญ หาสมดุลของเหตุผลและอารมณ์หมั่นฝึกฝน และหัดใช้ภาษางายๆ 


การจัถหมวถหมู่ 

หลังจากถอดบทเรียนแล้ว การจัดหมวดหมูจะชวยให้ผู้เรียนเข้าใจไต้ซัดเจนขึ้น กระบวนกรอาจจัดหมวด 


หมูเอง หรือ , ไชรูปแบบทีมีผูทำสำเร็จ 1 ไวแลวก็'ใด ถาเนือหาเหมาะสมกับรูปแบบ , นันๆ 
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วิธีแกรกแซงเมื่อพู้เรียนพูถมากเกินไป 

นอกจากกระตุ้นให้มีสวนรวมแล้ว สิ่งหนึ่งที่ท้าทายคือ ผู้เรียนที่ยึดพื้นที่สนทนาเพียงคนเดียว ใน 
ฐานะกระบวนกรจะรับมืออยางไร ผู้เรียนได้เสนอแนะไว้ดังนี้ 

* “ชวยสรุปได้ไหมคะ” 

* ตั้งกฎ เชน ให้พูดคนละ ๑ นาที ถ้าต้องการพูดนานกวานั้นให้รอรอบหน้า 

* แทรกแซงอย่างตรงไปตรงมาแต่สุภาพ 

* ใช้ภาษากาย เชน ทำมือเพื่อบอกวาหมดเวลา 

* ขอให้เขียนกอน เพื่อให้ผู้เรียนเช้าใจประเด็นของตนได้ชัดเจนกอนพูด 

* ขอพักเรื่องนั้นไว้กอน ถ้าผู้เรียนพูดออกนอกประเด็น 

* ตั้งโจทย์สำหรับพูดคุยให้ชัดเจน 


นอกจากนี้ ยังมีผู้กล่าวถึงกรณีที่ผู้เรียนอาจคิดเห็นแตกต่างกันว่ากระบวนกรควรทำอย่างไร ผู้เรียน 
ได้เสนอแนะว่ากระบวนกรควรน้อมรับทกมุมมองที่แตกต่าง แต่สามารถแสดงความคิดเห็นของตนเองอยาง 

11 0 ,1*1ะ,!-, ' 

ตรงเปตรงมาเดเชนกน 

วิธีจูงไจไห้ผู้เรียนแสณความคิดเห็น 

ผู้เรียนตั้งคำถามวา ถ้าผู้สอนพร้อมให้มีส่วนรวมแตผู้เรียนไมยอมแสดงความคิดเห็น ในฐานะ 

111 1 1 , 1111 : 1111 1 11111 : 

กระบวนกรจะทำอยาง เร ทุกคนจงเสนอวธกระตุนเหผูเรยนพูดมากขน ดังน 

* ไมต้องกลัวความเงียบ บางครั้งความเงียบก็มีความหมายบางอยาง หากกระบวนกรไมเทาทันตัว 
เอง อาจทนอึดอัดไมได้ต้องหาทางให้ผู้เรียนพูดบางอยาง 

* สร้างพื้นที่ปลอดภัย เชนไมทำให้ความผิดพลาดเป็นเรื่องใหญไมชี้ถูกชี้ผิด เป็นด้น 

* ตั้งคำถามที่ท้าทายหรือทำให้ผู้เรียนนั้นป่วน 

* ทวนคำถามใหมให้ชัดเจนและตรงประเด็นยิ่งขึ้นบางครั้งผู้ดียนก็เงียบเพราะไมเช้าใจคำถาม 

* ให้เวลาใครครวญ 

* แบ่งกลุ่มยอยหรือจับคู่ เพื่อให้ผอนคลายในการแลกเปลี่ยนยิ่งขึ้น 

* แทนที่จะแสดงความคิดเห็นของตนเอง อาจเปลี่ยนให้จับคูแลกเปลี่ยนกันแล้วบอกวาเพื่อนพูดวา 
อะไรบ้าง 


จัถหมวถหมู่บกเรียน 


ทักษะที่สำคัญอีกประการของกระบวนกรคือ การจัดทมวดหมูเนื้อทาเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจภาพรวม 
ได้ชัดเจนขึ้น ผู้เรียนได้ฝึกจัดหมวดหมูจากบทเรียนที่รวมกันจากเกมเป็ดจำแนก ได้ดังนี้ 

* สิ่งที่เห็น เชน เชน เกิดกลุมเฉพาะหน้าขึ้นมา กลาวคือ ผู้คนหลอมรวมกันได้เพราะพยายามแก้ไข 

ปัญทาเดียวกัน มีเป้าหมายรวมกัน คนในกลุมได้เรียนรรวมกัน ตางมีบทบาทรับผิดชอบ มีการใช้ยุทธศาสตร์ 

1, 1 ปับ,,, 0 ,,คปปั 1 ,, 0 ,, 

* แบบแผนหรอแผนผงความคดถา เม สามารถคดแบบแผน เหม ขนมาจากเนอหาอาจ เช แบบแผน 


ที่มีผู้คิดด้นไว้แล้ว เชน แบบแผนภูเขาน้าแข็งการคิดอยางเป็นระบบ (รVร๒๓ร ภเาเกเงเท9) จากเกมเดินตะปู ผู้ 
เรียนเห็นวาสามารถใช้แบบแผนของบุคลิกภาพ เชน ผู้นำ ผู้ตาม นักวางแผน 

* อภิทักษะ ทมายถึงทักษะที่พัฒนาจากด้านใน อภิทักษะที่ปรากฏในการเดินตะปูคือ สติ ความสงบ 
ปัญญาญาณ การลื่อสารด้วยความเงียบ การอานพลังงานกลุม 

* คุณคาหลัก คือ ทุกคนสำคัญ ในการเดินเป็นกลุมจะไมมีใครถูกทิ้งไว้ช้างทลัง กลุมจะเดินไปพร้อม 
กันทีละก้าว 

* โลกทัศน์ คือ การพึ่งพาอาศัยกันและความเป็นองค์รวม 

* โครงสร้าง หมายถึงกรอบ กฎเกณฑ์หรือระเบียบตางๆ ในเกมเป็ด กฎคือการลื่อสารด้วยความ 

เงียบ 


อยางไรก็ตาม อาจมีเน้อหาบางสวนที่ไมสามารถจัดเช้าหมวดหมูได้ ผู้ฝึกไมจำเป็นต้องพยายามจัด 
ให้เช้าหมวดใดหมวดหนึ่ง แตสามารถแยกออกมาเป็นหมวดหมูพิเศษและอธิบายเพิ่มเติมได้ 
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ถัวอย่บเกมกี่ 2 เกมเดินถะปู 

เริ่ม 1 จากคูบัดดี้ ทั้งสองคนจะผลัดเปลี่ยนกัน คนหนึ่งปิดตา อีกคนเปิดตา เพื่อนที่เปิดตามีหน้าที่พา 
เพื่อนเดินผานพื้นที่โรยด้วยตะปูไปยังฝังตรงข้าม โดยแต่ละคู่ต้องเลือกวิธีสื่อสาร ๑ วิธี ถ้าใช้วิธีพูด ห้ามสัมผัส 
ตัวเด็ดขาด แตถ้าเลือกวิธีสัมผัสตัว ห้ามพูดเด็ดขาด ระหวางเดินห้ามเขี่ยหรือกวาดตะปูออกจากทางเดินของ 
ตน และบนพื้นนั้นนอกจากตะปูแล้ว ยังมีถ้วยหรือจานวางบนพื้น ถ้าผู้เลนสัมผัสจานหรือถ้วยนั้น จะต้องกลับ 
ไปเริ่มด้นใหม 

หลัง 1 จากเสร็จสิ้นคูบัดดี้ กระบวนกร ให้ ผู้เรียนฝึกเดินตะปูเป็นกลุม โดยจับกลุมจากคูบัดดี้สองคู 
รวมเป็นกลุมละ ๔ คน 

การสร้างความไว้วางไจ 


กระบวนกรสามารถใช้เกมเดินตะปูมาเป็นการเรียนรู้ผานประสบการณ์ให้ผู้เรียนได้คิดรวมกันวา จะสร้าง 
ความไว้วางใจในกลุมได้อยางไร เพราะเกมนี้ทุกคนจะได้เผชิญกับความกลัวของตนเอง ผู้ที่ปิดตาต้องยอมจะ 
ต้องปลอยวางความกลัว ยอมจำนน และให้อำนาจแกคนที่เปิดตาได้ดูแลเต็มที่ เพราะถึงจะกลัวก็ไมอาจชวย 
อะไรได้ แตทำให้ผู้ที่เปิดตาทำงานยากขึ้นไปอีกเพราะความเกร็งของคนปิดตา ลิ่งที่จะชวยให้เดินผานตะปู 
ได้งายขึ้นคือ ตางรู้ช้อจำกัดของกันและกัน เชน รู้วาคนปิดตาไมสามารถยืนด้วยขาซ้ายได้นาน คนเปิดตาจึง 
ต้องหาจุดที่เหมาะสมกอนให้คนปิดตายกเท้า หรือคนที่ปิดตาเองก็ต้องรู้วาจะประคองน้าหนักตัวเองอยางไรไม 
ให้คนเปิดตาแบกรับจนเกินไป เกมนี้ทำให้ผู้เรียนได้ฝึกความอดทน ต้องช้าลงกวาปกติ อีกทั้งยังได้ฝึกลื่อสาร 
โดยไมใช้คำพูด การสัมผัสอยางออนโยนและอวัจนภาษามีความหมายมากยิ่งกวาถ้อยคำเสียอีก เหลานี้คือสิ่ง 
ที่ชวยสร้างความไว้วางใจได้ 
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บกบากสมมติ 


กระบวนกรสามารถใช้บทบาทสมมติเป็นกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ได้ตัวอยางเชน ให้โจทย์ผู้เรียนให้ 
เลนบทบาทสมมติ เพื่อแสดงตัวอยางการเรียนรู้ ๓ รูปแบบ ดังนี้ 

กลุมที่ ๑ สะท้อนบทบาทของผู้สอนที่ ใช้ อำนาจ นักเรียนไมมีสิทธี้ออกความคิดเห็น (/\นแาดโแลโเลก) 
กลุมที่ ๒ สะท้อนบทบาทของผู้สอนที่ ให้ โอกาสผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมใน 
กระบวนการ แต่ผู้สอนมีวาระซ่อนเร้นของตนอยู่แล้ว จึงจบลงด้วยการสรุปความคิดเห็นของตนเองและไมให้ 
คุณคาแกความคิดเห็นของผู้เรียน (กลดแวนเลแอก) 

กลุมที่ ๓ สะท้อนบทบาทของผู้สอนที่รับฟังผู้เรียนทุกคน เคารพทั้งความคิดเห็นและอารมณ์ความ 
รูสึกของผูเรียน (กลโแอแวล๒โV 1ดลโทเทฐ) 


หัวใจของการเรียนรู้แบบมีสวนรวมคือ การแบ่งป๋นอำนาจ (กอพดโ รเาลก่ท9) ในระบบโรงเรียน ครู 
เป็นเสมือนผู้รู้'ทุกสิ่ง ครูจะตัดสินวาจะเรียนอะไรและเรียนอยางไร และเป็นผู้พูดแต่ฝ่ายเดียว สวนนักเรียนเป็น 
เพียงผู้รับ นี่คือแบบแผนของการ ใช้ อำนาจเหนือ และนักเรียนจะนำรูปแบบนี้ไปทำช้าในชีวิตของตนเองตอไป 
กระบวนการเรียนรู้แบบมีสวนรวม ผู้เรียนมีสวนในการกำหนดได้วาจะเรียนอะไร อยางไร เมื่อใด พื้นที่ 
ปลอดภัยคือสิ่งสำคัญที่จะชายให้ผู้เรียนกล้ามีสวนรวมสร้างสรรค์ความรู้ ผู้เรียนและกระบวนกรไมจำเป็นต้อง 
เห็นตรงกันทกครั้ง 


บทบาทสมมุติคือเครื่องมือหนึ่งที่ใช้ในการจัดกระบวนการ ผู้เรียนจะมีประสบการณ์กับมุมมองหรือ 
สถานการณ์ที่แตกตางกันโดยที่กระบวนกรไมต้องบรรยายมาก ทั้งยังสร้างบรรยากาศที่สนุกสนาน บางครั้ง 
บทบาทสมมุติก็สามารถเปลี่ยนพลังงานกลุมได้วิธีใช้บทบาทสมมุติมีคังนี้ 

* รู้จักลักษณะของผู้เรียนวาจำเป็นต้องเรียนรู้ในระดับใด 

* มีจุดประสงค์ที่ชัดเจนวาต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อะไร 

* เตรียมคำสั่งให้ซัดเจนและกำหนดเวลาให้เหมาะสม 


* ใหผูเขารวมไดออกแบบบทบาทตนเอง 

* ควรสลัดบทบาททกครั้งหลังเลนจบ เพื่อไมให้ร้สีกคั่งด้าง 
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วิธีถอดบทเรียนจากบทบาทบาทสมมติ กระบวนกรอาจตั้งคำถามวา เกิดความร้สึกหรืออารมณ์ 



ฆํ จ่ จ่ จ่ 
2/111 12/11 I I 2 / 2 / 2 / 


ไป ความเขาใจทีมีตอแตละบทบาทเป๋นอยางไรบาง สิงทีสังเกตเห็นและสิงทีไดเรียนรมีอะไรบาง 


ตัวอยางบทเรียนจากกิจกรรมบทบาทสมมติ 

* จากนั้นผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนกันวาการเรียนรู้แบบมีสวนรามมีลักษณะดังนี้ 

* ลักษณะของการเรียนรู้แบบมีสวนรวม 

* ให้ความสำคัญทั้งแกกระบวนการและผลลัพธ์ 

* ผู้เรียนรู้สึกปลอดภัยที่จะบอกวาไมเห็นด้วย 

* เชื่อในสติปัญญาของทุกคน 

* ยืดหยุน 

* มีพื้นที่สำหรับความเปราะบาง ผู้เรียนสามารถเปิดเผยอารมณ์ความรู้สึกได้ 

* เปิดรับความหลากหลาย ไมแบงแยก 

* ทุกคนมีสวนชายสร้างสรรค์ความรู้ 

* สร้างพลังงานกลุมที่ดี 


12 



กิจกรรมส์าหรับแเกจัถกระบวนการ 


ผู้เรียนจับคูกับบัดดี้และฝึกจัดกระบวนการรวมกินภายในเวลา ๒๐ นาที ๓๐ นาที ๔๕ นาที และ 
๑ ชั่วโมงตามลำดับ หลังจัดกระบวนการแต่ละครั้ง กระบวนกรจะมีคำถามว่าอะไรที่ผู้เรียนทำได้ดีและอะไรที่ 
ต้องการปรับปรุง เพื่อให้ผู้เรียนทบทวนตนเองกอน หลังจากนั้นกระบวนกรและผู้เรียนคนอื่นๆ จะชวยสะท้อน 
และแนะนำ และระหว่างที่ผู้อื่นสะท้อน ผู้เรียนจะรับฟังอยางเดียว โดยไมแก้ตัวใดๆ ทั้งสิ้น แม้บางครั้งอาจถูก 
เข้าใจผิดก็ตาม ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เรียนไต้ฝึกอยูกับสิ่งที่ไมพอใจและมีสติกับภาวะภายในของตน 
หลังจากฝึกวันแรก ผู้เรียนไต้รวมกันถอดบทเรียนรวมกันไว้ดังนี้ 

* การจัดกระบวนการคือลิ่งที่ต้องเรียนรู้ผานการลงมือทำ 

* สามารถฝึกทักษะที่จำเป็นไต้ในชีวิตประจำวัน เชน การจับประเด็น การตั้งคำถาม สามารถฝึกไต้ 
แม้ในการสนทนากับเพื่อน 

* ขณะที่กระบวนกรกำลังฟังผู้เรียนคนหนึ่ง ไมควรหลงลืมคนที่เหลือ ก้ามีกระบวนกรมากกวาหนึ่ง 
คน คนหนึ่งควรฟังอยางลึกซึ้ง อีกคนดูแลพลังกลุ่ม สังเกตพลังของผู้เรียนทุกคน แม้ไมใชคนที่กำลังพูด 


อ ยู 


* ลำหรับผู้ฝึกใหมที่ตื่นเต้นจนลนลาน ควรหัดดึงจังหวะให้ข้าลง 

* มีความสุขกับการเรียนรู้ 

* ตั้งคำถามให้ชัดเจน ควรเตรียมคำถามไว้ตั้งแต่ก่อนจัดกระบวนการ แต่ไม่ต้องยึดติดสามารถปรับ 
เปลี่ยนไต้ตามสถานการณ์ไมถามคำถามที่ไมจำเป็น 


* กระบานกรไมควรยึดตนเองเป็นจุดศูนย์กลางการพูดคุย ควรแบงพื้นที่แกผู้เรียนและกระบานกร 
รวมด้วย 

* ไมต้องพยายามจำทุกความคิดเห็นมาใช้ในการสรุป จำเฉพาะประเด็นสำคัญ และรวบประเด็น 
คล้ายกันไว้ด้วยกัน 


* ไมยึดติดกับกระบวนการที่เตรียมไว้ ลื่นไหลไปกับสถานการณ์ แต่ขณะเดียวกันอาจคาดการณ์ไว้ก่อนว่า 
อาจเกิดอะไรขึ้นบ้างและเตรียมรับมือ เชน ถ้านำเกมนี้ไปเลน โดยทั่วไปผู้เรียนจะมีปฏิกิริยาอยางไรกระบวน 
กรควรชายอยางไร เป็นต้น 
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ถัวอย่า 3 กิจกรรมกี่ 3 เกม๓ข่ายไฟแเา 


กระบวนกรนำเชือกฟางมาผูกไว้กับเสา ทำเป็นตาขายที่มีชองขนาดเล็กใหญตางๆ กัน ผู้เรียนทั้งหมดจะ 
ยืนอยูอีกฝังหนึ่งและจะต้องทุกคนลอดช่องในตาขายไปอยูอีกฝังหนึ่ง โดยมีกติกาวา ทุกคนห้ามสัมผัสเชือก 
ฟางแม้แต่น้อย 

บทเรียนจากเกมตาขายไฟฟ้า 


กระบวนกรไต้ตั้งคำถามให้ผู้เรียนทุกคนใครครวญกับตนเองวา ขณะเลนเกมนั้น 
๑) เราไต้เรียนรู้อะไรเกี่ยวกับตนเองบ้าง 
๒) เรามีบทบาทใดบ้างในกลุมขณะเลนเกม 

จากกิจกรรมนี้ ผู้เรียนจะต้นพบตัวตนที่แตกตางกันไป บางคนลุกขึ้นมานำกลุมทันที โดยบอก 
วาใครควรทำอะไร บางคนไม่เสนอความคิดเห็นแต่พร้อมช่วยเหลือ บางคนปลีกตัวออกจากกลุ่มและเฝ้า 
สังเกตการณ์บางคนไม่ได้ช่วยในเกมโดยตรงแต่ช่วยด้วยการดูแล เชน หานี้าดื่มให้ผู้อื่น เป็นต้น บางคนพอใจ 
ที่ตนไต้ชาย บางคนรู้สึกผิดที่ตนไมสามารถชายไต้มาก เนื่องจากอุปสรรคทางรางกาย 

ในสถานการณ์ที่กดดัน ภาวะการนำของแต่ละคนจะแสดงออกต่างกัน บางคนอาจเลนบทใช้ 


อำนาจ ตะโกนสั่งผู้อื่น บางคนชายวางแผน บางคนชายหนุนเสริม ฯลฯ ในฐานะกระบวนกร ทุกบทบาทล้วน 
สำคัญ ทั้งผู้นำและผู้ตามมีส่วนให้กลุ่มบรรลุเป้าหมาย แม้แต่ผู้ที่ 1 ไมพูด ก็มีบทบาทในฐานะที่ให้โอกาสผู้อื่น 
ไต้พูดมากกวา เกมตาขายไฟฟ้าชายให้ผู้เรียนตระหนักรู้เทาทันตนเองวามีบุคลิกลักษณะและบทบาทอยางไร 
ข้อคิดจากเกมที่นำไป ใช้ ไต้ในชุมชนจริงคือ ชุมชนควรมีความรวมมือ มีความไว้วางใจ และไมควรมีใครถูกทิ้ง 
ไว้ช้างหลัง เกมตาขายไฟฟ้ามีผู้เล่นหลายคนที่อาจใช้แรงได้ไม่เต็มที่ แต่ทุกคนก็ต้องช่วยให้ผานตาขายไปให้ได้ 


I 


I 


ในชุมชนจริงๆ ก็มีกลุมผูเปราะบาง เชน คนแก ฯลฯ คนเหลานีก็ควรไดรับการดูแลเชนกัน สวนผูทีแข็งแรงกวาก็ 
ควรเทาทันตนเองวาบทบาทเปลี่ยนแปลงไต้เสมอ เราไมจำเป็นต้องสำคัญตลอดเวลา 


ชุมชน'ที่ดีไมใช'ชุมชน'ที่ 1 ไมมีปัญหา แตเป็นชุมชนที่เมื่อมีปัญหา สามารถเรียนรู้และถอดบทเรียน แล้วก้าว 
ตอไปไต้ 







องค์ประกอบของชุมชนในอุถมคติ 


จากบทเรียนข้างต้นสรุปได้วา ในชุมชนหนึ่งๆ ควรมี ๓ เสาหลัก ไต้แก เป้าหมาย กระบวนการ ความ 
สัมพันธ์ 


ฟ้าหมาย 



ผคิประกอบของชุมชนไนอุถมคติ 


จากบทเรียนข้างต้นสรุปไต้วา ในชุมชนหนึ่งๆ ควรมี ๓ เสาหลัก ไต้แก เป้าหมาย กระบวนการ ความ 
สัมพันธ์ 

* เป้าหมายของชุมชนคือสิ่งที่เป็นแรงผลักดันวาเราควรมุงไปทางไหน ทำให้คนในชุมชนเป็นอันหนึ่งอัน 

เดียวกัน 


* กระบวนการ คือลิ่งที่ชวยให้บรรลุเป้าหมาย เชน กระบวนการการแบงปันอำนาจ การมีสวนรวม 

ความสัมพันธ์ที่ดี คือลิ่งที่จำเป็นมากเพราะชวยให้คนในชุมชนรู้สึกปลอดภัย ไว้วางใจกัน รู้สึกวาไต้รับการชวย 
เหลือดูแล แม้จะมุงที่บรรลุเป้าหมาย แตคนในชุมชนก็ต้องเมตตากรุณาตอกัน 

การบมเพาะตัวตนของปัจเจกบุคคลก็เป็นลิ่งที่มองข้ามไมไต้ กลาวคือ ขณะที่ชุมชนเติบโต ปัจเจกบุคคล 
ก็ต้องมีพื้นที่ให้เติบโตไปตามหนทางของตนเองด้วย เชน มีเวลาให้สมาชิกไปวิปัสสนากรรมฐานไต้ เข้ารวม 
คอร์สพัฒนาศักยภาพตนเองไต้ เป็นต้น ทั้งยังควรมีกลไกที่ชวยให้มีการลื่อสารในชุมชนด้วย เชน มีการฟัง 
อยางลึกซึ้ง เป็นต้น นอกจากนี้ ควรมีพิธีกรรมหรือกิจกรรมที่ชวยเชื่อมมนุษย์เข้ากับสิ่งที่อยูเหนือกวาเพื่อการ 
เติบโตทางจิตวิญญาณ 
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มองเกมถาข่าย!ฟฟาถ้วยมุม ง03 ของกระบวนกร 

จากเกมตาขายไฟฟ้า กระบวนกรได้ตั้งคำถามจากมุมมองใหมที่ตางไปจากเดิม กลาวคือโดยทั่วไปหลัง 
เลนเกม กระบวนกรจะถามวาได้เรียนรู้อะไรบ้าง แต่ ในเกมนี้ กระบวนกรถามวา ในฐานะกระบวนกรเหตุใดจึง 
นำเกมตาขายไฟฟ้าเข้ามาใช้ ณ ชวงเวลานี้ เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าใจในมิติของการจัดกระบวนการ 

เหตุที่กระบวนกรนำเกมนี้เข้ามาใช้ในชวงเวลาดังกลาวเพราะต้องการสร้างความสัมพันธ์เชื่อมโยงของ 
ทุกคนในระดับที่ลึกขึ้น เนื่องจากทุกคนรู้จักและผานกิจกรรมด้วยกันมาหลายวันแล้วสามารถเลนเกมนี้ได้ 
เพราะตาขายไฟฟ้า ใช้ รางกายสัมผัสกันมาก จำเป็นต้องมีความไว้วางใจกันพอสมควร ผู้เรียนจะต้องฝึกจัด 
กระบวนการด้วยกันไปอีกหลายวัน และผู้ฝึกหน้าใหมสามารถทำเรื่องผิดพลาดได้เสมอ หลายคนอาจตื่นเต้น 
สั่นพูดไมรู้เรื่อง หรือทำเรื่องที่คิดวานาอาย เกมตาขายไฟฟ้าทำชวยสร้างพื้นที่ปลอดภัย ให้ทุกคนกล้าออก 
จากพื้นที่สบายของตน กล้าเสี่ยงมากขึ้น ในฐานะกระบวนกรจึงไม่ใช่เพียงนำเกมมาให้ผู้เรียนเล่นแต่ต้องรู้ 
จังหวะและความเหมาะสมวา ชวงเวลาใดควรใช้เกมใดกับผู้เรียน 


สกานะกบสังคม (ค(วก!เ0 

สถานะทางสังคมหรือ ^ลทเง คือสถานะ ความสามารถ หรืออำนาจทางสังคมของบุคคลที่มาจาก 
วัฒนธรรม ชุมชน วุฒิภาวะ หรืออำนาจทางจิตวิญญาณ สิ่งเหลานี้บุคคลอาจรู้ตัววามีอยูหรือไมรู้ตัวก็ได้ ใน 
ทุกการจัดกระบวนการไมสามารถแยกขาดจากอิทธิพลของ ^ลกเง ได้ เพราะทั้งกระบวนกรและผู้เรียนตางมีลิ่ง 
นี้ติดตัวมาและมันล่งผลต่อสนามพลังกลุ่มไม่มากก็น้อย โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อไมรู้เทาทันตัวเอง กระบวนกร 
หรือผู้เรียนอาจเผลอใช้อำนาจเหนือผู้อื่นโดยทั่วไป ผู้ที่อยูในสถานะสูงกวามักมองวาสังคมเทาเทียม แต่คนที่ 
อยูตํ่ากวา , ไมรู้สึกเชน'นั้น 

^ลกเง อาจมาจากความสามารถทางภาษา อัตลักษณ์ทางเชื้อชาติ น้าหนัก รูปลักษณ์ภายนอก 
ประสบการณ์ ความสนิทชิดเชื้อ ความเชื่อมโยงกับกลุม อายุ ความสามารถในการอธิบาย ความสร้างสรรค์ 
วัฒนธรรมทัศนคติ ความฉลาด ความรู้ บุคลิกภาพ ความกล้า ความรํ่ารวย เผาพันธุสีผิว ความเชื่อฯลฯ 
^ลกเง ไมใชสี่งตายคัว เราอาจอยูสูงในสังคมหนึ่ง แต่ในอีกสังคมอาจตํ่ากว่าผู้อื่น หรือในบางสังคมก็อาจเทา 
เทียม เหลานี้คือมายาคติ ในพุทธศาสนาเรียกวา มานะ คือกิเลสที่เทียบตนเองกับผู้อื่น ไมวาเราจะชอบสถานะ 
ของตนเองหรือไมมันก็ติดคัวเราไปเสมอ เราจึงไมสามารถกำจัดหรือแสร้งวาไมมี ^ลกเง ได้แต่ควรตระหนักรู้ 
เทาทัน ระวังการ ใช้ มันในทางที่ผิด ไมต้องยึดติดกับสถานะตลอดเวลา ถ้าเราอยูสูงควรฟังผู้อื่นให้มาก เมตตาผู้ 
ที่อยูตื่ากวา 
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สมาริกาวนากับการจัถกระบวนการ 

การจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มพลังชีวิตจำเป็นต้องมีสมาธิภาวนาเป็นสวน 
ทนึ่ง การภาวนามี ๔ ฐาน ได้แก่ ฐานกาย ความรู้สึก (เวทนา) อารมณ์ และความคิด 

* กาย ภาวนาฐานกายคือการสังเกตลมหายใจและสวนตางๆ ของรางกาย 

* เวทนา คือการสังเกตความรู้สึกร้อน เจ็บ คัน เปียก ผอนคลาย สบาย ฯลฯ ที่เกิดขึ้นในรางกาย 

* ความรู้สึก คือการสังเกตอารมณ์ที่พอใจ ไมพอใจ และเฉยๆ ไมวาจะเป็นความสุข ความยินดี โกรธ 
อยาก อิจฉา ฯลฯ การเฝ้ามองอารมณ์เหลานี้เกิดขึ้นและดับไปจะช่วยให้ยึดติดและเจ็บปวดกับสิ่งที่เข้า 
มากระทบน้อยลง 

* ความคิด ฐานนี้มักสัมพันธ์กับอารมณ์ เมื่อความคิดหรือความทรงจำผดขึ้นมา อารมณ์จะตามมา 

8, ^ ห้ 0 ฤข้' ' จ 

ดวย ความคิดนีเองทีทำไหเราไมอยูกับปัจจุบันขณะ 


ความสำคัญของสมาธิภาวนาคือ ชวยใหฟุ้งซานนอยลง มีพลังมากข็น พรอมจะทำสิงตางๆ ได 
อยางเหมาะสม รวมทั้งซวยให้เข้าถึงญาณทัศนะไต้งายขึ้น ในการจัดกระบวนการโดยเฉพาะเมื่อต้องออกแบบ 
ฉับพลัน ญาณทัศนะมีประโยชน์มาก 

สมาธิภาวนามี ๒ ระดับ คือสมถะและวิปัสสนา สมถะซวยให้ฝ้ฝึกมีพลังใจ สวนวิปัสสนาเปลี่ยน 
มุมมองที่มีตอโลก สมถะเกิดเมื่อจิตจดจออยูกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เชน ลมหายใจ อยางตอเนื่องไต้ระยะหนึ่ง จิต 
จะเกิดสมาธิ สวนวิปัสสนาคือการเห็นตามความเป็นจริง มีเป้าหมายคือเปลี่ยนมุมมองที่เรามีตอตนเอง โดย 
ปกติเราจะคิดวานึ่คือใจของเรา กายของเรา สิ่งนั้นสิงนี้เป็น'ของเรา เมื่อฝึกสติ เราจะมองสิ่งตาง วาเป็นเพียง 
ปรากฏการณ์ตามธรรมชาติ รางกายนี้ทั้งเป็นของเราและไมใชของเราในเวลาเดียวกัน คูฝึกเป็นของเราและ 
ไมใชของเราในเวลาเดียวกัน ความรู้สึกนึกคิดเป็นทั้งของเราและไมใชของเราในเวลาเดียวกัน การฝึกสติจึง 
ซวยปลดปลอยเราจากการยึดตนเองเป็นศูนย์กลาง 

สมาธิกับร:ดับจิถส์าปึก 

จิตสำนึกแบงไต้ ๔ ระดับ ไต้แก เบต้า อัลฟา ธีต้า และเดลต้า 


* เบต้า (ธ6๒) คือจิตของคนทั่วไป ขณะที่รางกายกำลังตื่น 

* อัลฟา (/ปเวเาล) เกิดขึ้นเมื่อรางกายและจิตใจผอนคลาย จิตอยูในภวังค์ภาวะกึ่งหลับกึ่งตื่น 

* ธีต้า (■โห©!: ล) เกิดขึ้นในขณะหลับแล้วฝัน ความรู้สึกตัวลดลง หรืออาจเกิดขึ้นเมื่ออยูในสมาธิระดับลึก 

* เดลต้า (061๒) เกิดขึ้นในระดับที่ไมเหลือความรู้สึกทางกายแล้ว ถ้าเป็นการหลับก็ไมมีฝันเกิดขึ้นเลย 

เมื่อฝึกสมาธิเป็นประจำ จิตจะผอนคลายและมีปัญญา คลื่นสมองจะเป็นระเบียบยิ่งขึ้น ไมเพียง 
ซวยบมเพาะอภิทักษะ แตยังซวยให้เรียนรู้ไต้ดียิ่งขึ้น 


ธรรมชาถขอ:เความรู 

อี.เอฟ. ชูมากเกอร์ (ย ก ร ๐ ห น๓ล(วเา©โ) กลาววาความรู้มี ๒ รูปแบบ ได้แก ความรู้แบบกว้างและ 
ความรู้แบบแคบ 

ความรู้แบบชั่งตวงวัดได้ ((ว(วกV©โ96ก! 0พเ6บ96) คือความรู้ที่ , วัด 1 ได้ สะสมและพัฒนาได้ เชื่อวา 
มีคำตอบที่ถูกต้องแบบเดียว เป็นขั้นเป็นตอน เชน ความรู้ด้านเทคโนโลยี 

ความรู้แบบชั่งตวงวัดไมได้ (อ1ท6โ96ท1 0พเ6ดเ96) เชน ความรู้เรื่องความสัมพันธ์ ความเข้าใจ 

ตนเอง ความรู้ชนิดนี้เข้าถึงได้ด้วยหัวใจ ไมใชด้วยเครื่องมือ 

โลกสมัยใหมให้ความสำคัญเฉพาะความรู้แบบรวมเข้า แต่ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในโลกจะแก้ได้ 
ต้องใช้ความรู้แบบกระจาย เชน การแก้ปัญหาคนจน คนเรรอน หรือโสเภณี ผู้วางแผนนโยบายต้องใช้ความ 
รู้สึกและหัวใจถึงจะเข้าใจปัญหาของผู้เปราะบางเหลานี้ จึงจะสามารถออกแบบวิธีแก้ไขได้อยางเหมาะสม 


การคํถแบบ 03 คํรวม 

การคิดอยางเป็นระบบคือกรอบคิดอยางหนึ่งที่กระบวนกรสามารถนำมาเป็นหลักในการสังเคราะห์ 
เนื้อหาที่มาจากบทเรียนของผู้เรียนได ดังตัวอยาง หลังจากผู้เรียนได้ทำชวยกันเก็บขยะบทหาด กระบวนกรได้ 
ถอดบทเรียนโดยใช้รูปแบบภูเขานี้าแข็งเป็นเครื่องมือเพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าใจในระดับที่สีกขึ้น 


สิงที่เห็น ขยะในทะเล ขยะบนชายหาด 


แบบแผน การใช้ครั้งเดียวแล้วทิงร้านสะดวกชื่อ ขาดจิตสำนึก 


โครงสร้าง ระบบอุตสาหกรรมขาดการจัดการขยะบรรษัท 


อุดมการณ์ บรีโภคนิยม วัฒนธรรมสมัยใหม่ 


ความเชื่อ โลกทัศน์ที่เชื่อว่าโลกพัฒนาได้ไม่สินสุด 






ในภูเขานํ้าแข็งนี้แบงเป็น ๕ ชั้น ได้แก่ สิ่งที่มองเห็น แบบแผน โครงสร้าง อุดมการณ์ และความเชื่อ 

จากรูปแบบข้างต้น สิ่งที่อยูชั้นบนสุดคือลิ่งที่มองเห็นไต้อยางชัดเจน ทุกคนรู้วาเกิดอะไรขึ้น ในกรณี 
นี้คือ ปัญทาขยะบนชายหาด ถ้ามองลึกลงไปอีกระดับ พบวาแบบแผนที่ทำให้เกิดปัญหาคือ การใช้ครั้งเดียว 
แล้วทิ้ง การซื้อของในร้านสะดวกซื้อ การขาดจิตสำนึก แบบแผนเหล่านี้มีที่มาจากโครงสร้างที่ขับเคลื่อนอยู 
เบื้องทลัง ไต้แก ระบบอุตสาหกรรม ไมมีการจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ โครงสร้างเหลานี้ตั้งอยูไต้เพราะมี 
อุดมการณ์อยางบริโภคนิยมและวัฒนธรรมสมัยใหมเป็นคัวสนับสนุน และรากของมันก็คือลิ่งที่ฝังอยูในความ 
คิดจิตใจขอบงทุกคน เพราะคนเชื่อวาโลกพัฒนาไต้อยางไมมีที่สิ้นสุด ทำให้ทำสิ่งตางๆ โดยไมตระหนักวาสง 
ผลกระทบตอสิ่งแวดล้อมอยางไร 

ประโยชน์ขอ;)วิรีคิถแบบอ;)ค์รวม 


* ชวยให้คิดไต้ลึกขึ้น บอกไต้วารากของปัญทาคืออะไร 

* รู้วาเราควรจะชวยในจุดใดไต้บ้าง ถ้าไมมองอยางเป๋นองค์รวม เราก็อาจชวยแคเก็บขยะบน 
ชายหาด แตในระดับชีวิตกลับยังสนับสนุนแบบแผนบริโภคนิยมเชนเดิม 

* มองเห็นความเชื่อมโยงของปัญทาตางๆ 

* ยกระดับจิตสำนึก 


ข้อควรรู้อืนๆ ส์าหรับกระบวนกร 


การสรับความเชี่อมั่น (^๓เว©พ©!-เท©กเ) 

เครื่องวัดความเชื่อมั่นคือ การเคารพตนเองและเชื่อมั่นในตนเอง การศึกษาในโลกสมัยใททำให้คน 
รู้สึกด้อยและไมดีพอ กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมจะต้องพื่นฟูส่วนนี้ เพื่อให้คนสามารถดูแลตนเองและ 
ชุมชนได้ อยางไรก็ตาม เราไมสามารถสร้างความเชื่อมั่นให้ใครได้ ทุกคนจะต้องเชื่อมั่นจากภายใน สิ่งที่ทำได้ 
คือสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อตอการเติบโตและชายบมเพาะพลังอำนาจภายในเชน ใช้โครงสร้างชุมชนที่ไมตัดสิน 
กัน สร้างบรรยากาศที่ปลอดภัยและเป็นมิตร สงเสริมให้พัฒนาศักยภาพ เป็นด้น 

การจัถการถนเอง 

ระหวางทำงาน กระบวนเองก็มีโอกาสเผชิญกับสภาวะอารมณ์ของตนเองเชนกัน อาจจะโกรธ 
เพราะผู้เรียนท้าทาย หรือเพราะขัดแย้งกับเพื่อนกระบวนกร เป็นด้น เหลานี้ไมใชลิ่งผิด เพราะอารมณ์คือสวน 
หนึ่งของมนุษย์ แต่ในฐานะกระบวนกรอารมณ์ก็ไม่ควรรบกวนกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่ม กระบวนกรจึงควร 
ฝึกสติอยูเสมอ กลาวคือไมกดขมอารมณ์ แต่รู้เท่าทัน ไมรบกวนผู้อื่น หัดแยกอารมณ์ไว้ช้างๆ ทำงานให้จบ 
กระบวนการแล้วคอยกลับไปดูแลอารมณ์นั้นในภายหลัง การเตรียมพร้อมรับมือกับอารมณ์อาจทำได้โดย ทำ 
สมาธิภาวนากอนจัดกระบวนการทุกครั้ง หรือหาสถานที่สงบเพื่อรวบรวมสติสมาธิ ทองคำบริกรรม หายใจเช้า 
ออกอยางรู้ตัว หรือขอความชายเหลือจากเพื่อน 


การอ่านพลังกลุ่ม 

นึ่คือหนึ่งในอภิทักษะที่กระบวนกรควรมี พลังกลุมมีลักษณะที่หลากหลาย มีทั้งพลังในระดับหัว 
(ความคิด) ใจ (ความรู้สึก อารมณ์) และมือ (รางกาย) บางครั้งก็ซัดเจน บางครั้งไมชัด ถ้าไมชัด กระบวนกร 
อาจสังเกตจากพลังของตนเอง เพราะพลังของปัจเจกบุคคลมักสัมพันธ์กับพลังกลุม สิ่งแวดล้อมรอบช้างเองก็ 
สงผลตอพลังกลุมได้เชนกัน 

การดูแลพลังกลุ่มอาจทำไต้ดังนี้ 

* ถามผู้เช้ารวมตรงๆ วารู้สึกอยางไร 

* มีเครื่องมือชวยเช็คอารมณ์ เชน ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมายบนกระดานวาอารมณ์อยูในระดับใด 

* สังเกตสัญญาณตางๆ เชน นี้าเสียงการสบตา 

* ใช้เกมสั้นๆ เพื่อเปลี่ยนอารมณ์ 

* จัดกลุ่มย่อยแลกเปลี่ยนเพื่อเปลี่ยนบรรยากาศการเรียนรู้ 


วิธีรับมือกับเสียงส:ก้อนถ้านลบ 

หลังจากฝึกจัดกระบวนการเมื่อวาน ผู้เรียนเกิดคำถามวาเมื่อต้องรับฟังคำสะท้อนด้านลบควร 
รับมืออยางไร เพราะหลายคนรู้จักเจ็บปวดและโกรธเนื่องจากอัตตาโดนกระทบ ผู้เรียนไต้แลกเปลี่ยนกันไว้ 
ดังนี้ 

* ยิ้มรับ เพราะยิ้มคือปฏิกิริยาทางรางกายที่ชวยให้ใจสงบขึ้นไต้ 

* ขอคำแนะนำจากผู้ที่วิจารณ์วาในสถานการณ์นั้นๆ ควรจะทำอยางไร 

* กลับไปอยูกับความรู้สึกตัว ตั้งสติ อาจทำด้วยการหายใจเข้าออกลึกๆ นับ ๑ ถึง ๑๐ 

* มองทุกอยางเป็นปรากฏการณ์ แยกแยะให้ไต้วาคำวิจารณ์นั้นไมไต้หมายถึงคัวเราทั้งหมด คนที่พูด 
ไมไต้โจมตีเรา แต่พูดถึงกระบวนการ 

* แผเมตตาและสงความรักให้แกผู้วิจารณ์ 

* เปิดพื้นที่ให้คนไต้พูดลิ่งที่จำเป็นต้องพูด 

การกำภนกับภาว:อารมณ์ขอ:เผู้เรียน 

* ในสถานการณ์ที่ผู้เรียนแสดงอารมณ์รุนแรงขึ้นมาในชั้นเรียน กระบวนกร'อาจรับมือดังนี้ 

* ให้พื้นที่แกความรู้สึกนั้น 

* หยุดกระบวนการของชั้นเรียน และหันมาให้ความสำคัญแกผู้เรียนคนนั้น 

* พูดคุยกับผ้เรียนนอกรอบ 

- ไมตัดสิน ฃ 

* ใช้อภิทักษะวาควรแทรกแซงหรือให้พื้นที่แกผู้เรียน 

* ไมจำเป็นต้องแก้ไขหรือรักษาให้ผู้เรียนหายดี แค'เปิดพื้นที่และรับรู้สิ่งที่เป็น อยูกับป้จจุบัน'ขณะ วาง 
อุเบกขาอยางเหมาะสม 


